Die Netzwerk Lippe gGmbH

bietet Menschen neue Perspektiven auf dem

regionalen Arbeitsmarkt. Als kommunale
Gesellschaft beraten, vermitteln, begleiten
und gestalten wir berufliche Neustarts.

Unsere Geschéftsbereiche:

. Personaldienstleistungen
. Arbeitsmarktintegration
. Integrationsfachdienst

Personaldienstleistungen

Arbeitnehmeriiberlassung
Flexible Zeitarbeitnehmer*innen in
befristeten Einsatzen kennenlernen.
Kostenlose Ubernahme-Option.

Personalvermittlung
Passende Fachkrafte zur Direkteinstellung.

Weiterbildungsangebote
Flr Zeitarbeitnehmer*innen.

Ansprechpartner:

Jens-Georg Griinebaum

Tel. 05231/ 64 03 - 45
j.gruenebaum@netzwerk-lippe.de

Kontaktieren Sie uns!

NetzwerkLippe gGmbH
Gesellschaft fiir Beschédftigungs-
und Qualifizierungsférderung

Braunenbrucher Weg 18 - 32758 Detmold
Tel.05231/6403-0 - Fax05231/6403-33

info@netzwerk-lippe.de
www.netzwerk-lippe.de

1 TOP COMPANY
VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Wir sind zertifiziert:

05-2022

NetzwerkLippe

Wir schaffen Beschéftigung

Personal
mit Potenzial

Fiir Arbeitgeber



Flexible Zeitarbeit

Kurzfristig
Sie suchen schnell Personal fiir Auftragsspitzen?

Nutzen Sie unseren Service der Personal-
dienstleistungen fiir den Einsatz von Helfern
und Fachkraften fiir:

« Produktion, Lager oder Handwerk
« in technischen oder kaufmannischen Berufen

Ihr personlicher Disponent stellt Ihnen geeignete
Bewerber vor. Passt das Profil, vereinbaren wir mit
Ihnen einen befristeten Vertrag (mind. 1 Monat).

Einfach
Weniger Personalaufwand - alles erledigt

Lehnen Sie sich zuriick und konzentrieren Sie sich
auf Ihr Kerngeschaft. Unser erfahrenes Team iiber-
nimmt fiir Sie alle Aufgaben rund um Personal-
beschaffung, Vertragswesen, Mitarbeiterbetreuung
und Lohnabrechnung.

Mitarbeiter gewinnen
Zufrieden nach dem Kennenlernen?

Ein hoher Anteil unserer motivierten Zeitarbeitneh-
mer*innen liberzeugt durch gute bis hervorragende
Leistungen. Wenn auch Sie nach dem Kennenlernen
am Arbeitsplatz begeistert sind, kann der Zeitarbeit-
nehmer ohne zusatzliche Kosten tibernommen werden.

1. Personal anfragen

2. Vorauswahl
der Bewerber durch uns

Fachkrafte finden

Direkt

lhnen fehlen Fachkrifte, um langfristig Ihre Wett-
bewerbsfahigkeit zu sichern und zu steigern?

Uber unsere Personalvermittlung finden Sie
Fachkrafte zur Direkteinstellung in:

« gewerblichen
« technischen oder kaufmannischen Berufen

Ohne zeitintensives Recruiting erhalten Sie die
besten Kandidaten zur Auswahl. Sie profitieren
dabei von unserem umfangreichen Bewerberpool.

Umschulen

Qualifizierungsprojekte fiir Zeitarbeitnehmer.

Fiir talentierte Hilfskrafte im Einsatzbetrieb und
geeignete Bewerber besteht die Chance, Teil-
qualifizierungen oder einen IHK-Berufsabschluss
in bestimmten Berufen nachzuholen — wahrend
ihrer Beschaftigungszeit bei Netzwerk Lippe.

Gemeinsam fir Lippe
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Sie dieses Ziel unterstiitzen:

Matching

3. Vorschlag
Zusendung geeigneter Bewerber-Profile

4. Vorstellung

Personliches Kennenlernen Ihrer Favoriten

Warum Netzwerk Lippe?

Kompetenz in Lippe
Seit 1997 gemeinniitziger Personaldienstleister.

Grof3er Bewerberpool
Uber 3.000 Bewerber pro Jahr.

TOP Ranking

Beliebtester Arbeitgeber im Bereich Dienst-
leistungen (Magazin stern 2022) & kununu
Top-Company.

TOP Matching

RegelmiBige Ubernahmequote von
iber 50%. Matching, das {iberzeugt.
Passende Bewerber — zufriedene Kunden.

Transparenz

Attraktive, konstante Verleihsatze.
Keine Vermittlungsgebiihr bei
vorheriger Uberlassung.

Fairness

Equal Pay ab dem 1. Tag
fiir Zeitarbeitnehmende.

Vertrag

5. Befristeter Vertrag

6. Option: Ubernahme
im Einsatzbetrieb



